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摘   要：教育数字化转型是构筑未来教育图景的重要路径，教师是支撑这一转型的关键力量，我国学者

以“教师教育数字化转型”为研究主题所发表的核心期刊论文目前已有约240篇。运用文献计量法并借

助CiteSpace软件，对所筛选出的文献进行可视化分析，研究发现：教师教育数字化转型研究论文数量

呈现明显上升趋势，刊载相关研究成果较多的是教育技术类、职业教育类期刊；该领域研究者尚未形成

核心作者群，已有合作关系强度也较弱；研究机构具有较显著的专业性、聚集性特征，但机构之间有待

形成更紧密、更广泛的合作网络。目前教师教育数字化转型研究的重点议题是教师队伍建设研究、教师

素养与能力研究、职业教育教师研究、教师教育者研究，前沿议题是教师教育的时代底色、人才储备、

教师成长、教学改进等四方面研究。基于此，我国教师教育数字化转型研究日后应当加强合作研究、深

化实践应用、关注教师发展、锚定教育公平，从而扎实推进教育强国建设。
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一、引言
随着教育强国建设的持续推进，教育数字化

转型成为提升我国教育事业效能的重要路径 [1]。

教师是教育数字化转型的关键力量，数字时代的

教师队伍建设得到了众多研究者的关注 [2]，随着

相关研究的持续推进，教师教育数字化转型成为

不可忽视的议题。作为教育数字化转型图景的有

机 组 成 部 分， 教 师 教 育 数 字 化 转 型 具 有 什 么 特

征？存在哪些问题？如何破解困境？学者们从多

种视角做出了一定的有益探索。然而，从教育信

息化到教育数字化，面对数字化从追逐到沉思，

母题的演变也说明教师教育数字化转型研究仍有

一些问题亟待理清。目前，教师教育数字化转型

研究尚缺少系统性、历史性的回顾与反思，一定

程度上阻滞了研究共同体前进的脚步。该议题经

历了怎样的演变历程？形成怎样的研究态势？呈

现怎样的未来图景？对于这些问题的解答，一方

面有利于梳理并总结教师教育数字化转型研究的

已有成果与经验，另一方面有助于之后的相关研

究把握定位，更好凝聚教师教育理论研究的合力，

反哺教师教育实践，赋能高素质专业化教师队伍

建设。基于此，本研究尝试刻画我国教师教育数

字化转型研究的整体样貌并进行可视化分析，在

梳理研究脉络的基础上展望教师教育数字化转型

研究的未来图景，为后续研究提供一定建议。

二、研究方法与文献来源
本 研 究 运 用 文 献 计 量 法 并 借 助 CiteSpace 软

件，对 2000 年至 2024 年我国教师教育数字化转

型研究的整体面貌、重点与前沿议题进行分析。

期刊文献具有独特的文化功能，其作为一种对信

息的中度报道，在深度传播媒介（如学位论文）

与浅度传播媒介（如报纸）之间发挥着沟通与辐

射作用 [3]。本文选择 CNKI 总库，在高级检索中

设置检索主题为“教师教育数字化转型”。为集

回顾与展望：我国教师教育数字化转型研究述评
——基于CNKI核心期刊文献的可视化分析
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中呈现教师教育数字化转型在我国的研究态势，

在检索结果中仅选择学术期刊。同时，出于研究

的规范性与学术性考量，来源期刊选择“北大核

心”“CSSCI”。初步检索得到 253 条结果。经过

人工筛选，剔除相关性较低的文献以及访谈、书

评、 新 闻 报 道、 会 议 综 述 等， 得 到 240 篇 文 献。

将经过筛选的文献导入 CiteSpace 软件进行数据

转换，时间跨度设置为 2000-2024 年，时间切片

为 1 年。依次选择作者、机构、关键词等节点，

绘制作者合作、机构合作、关键词共现、关键词

聚类、关键词时间线、关键词突变图谱。基于知识

图谱，开展教师教育数字化转型研究可视化分析。

三、教师教育数字化转型研究历史回顾
（一）数量分析

文章数量变化可以一定程度上体现教师教育

数字化转型研究的历史进展。对样本文献的发表

时间进行统计，如图 1 所示。我国关于教师教育

数字化转型的研究可以追溯至 2002 年，2008 年

之前相关文献数量较为稀少 ；2007 年至 2012 年

发文数量有小幅增长，2020 年之前整体研究热度

较低 ；2020 年之后教师教育数字化转型研究热度

大幅增长 ；截至本文撰写，2024 年以来相关研究

数量约 57 篇，几乎达到 2023 年总量，近两年文

献数量达到 116 篇，占样本量的 48.3%。

图1 教师教育数字化转型研究年度发文数量与趋势

教师教育数字化转型研究源于教育信息化，

学者已关注到教师角色在信息化时代的新定位，

需基于数字化学习重塑教师能力。2020 年，疫情

催生的大规模线上教学需求与数字化基础设施的

落后、教师数字教学能力的欠缺形成鲜明对比，

暴 露 了 过 去 一 段 时 间 教 育 数 字 化 转 型 发 展 的 滞

后，以及对教师数字素养培育的忽视 [4]。在现实

需求与政策号召的双重驱动下，教师教育数字化

转型研究日益受到关注。

（二）期刊分析
在样本文献的期刊分布上，《中国电化教育》

是目前刊载教师教育数字化转型相关研究文章最

多的期刊，数量为 24 篇。发表于《电化教育研

究》《现代教育技术》《中国远程教育》《教育与

职业》《职业技术教育》等期刊的文章数量均在 10

篇以上。刊载相关文章 4 篇及以上的期刊详见图 2。

刊载教师教育数字化转型相关研究成果数量前十

位的期刊文章总数为 121 篇，占样本文献 50.4%。

图2 教师教育数字化转型研究文章期刊分布

从期刊分布可知，刊文数量前四位的期刊均

为教育技术领域的主要研究阵地。这一方面体现

了教师教育数字化转型研究的专业性与前沿性，

凸显了深刻把握数字技术之于推进教师教育数字

化转型的前提性价值 [5] ；另一方面也说明该领域

研究仍处于探索与奠基阶段，从技术探索到理论

构建，再到反哺育人实践，依然任重道远 [6]。同

时， 为 何 职 业 教 育 与 教 师 教 育 数 字 化 转 型 形 成

了密切关联？现代产业体系需要现代职业教育体

系，随着职业教育服务传统产业转型、新兴产业

成长的作用日益凸显，职业教育教师需要肩负起

培养数字化职业技能人才的重任，使得该教师群

体得到特别关注 [7-8]。
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（三）作者分析
首先对教师教育数字化转型研究核心作者与

核 心 作 者 群 进 行 分 析。 核 心 作 者 的 计 算 公 式 为

M=0.749(Nmax)1/2。 其 中，Nmax 表 示 发 文 量 最

多的作者所发表的文献数量，M 表示入选核心作

者的最低文献数量标准 [9]。经统计，本研究聚焦

的研究领域发文最多的作者论文数量为 4 篇，计

算 得 到 M=1.498， 因 此 发 文 量 在 2 篇 以 上 的 作

者 可 视 为 核 心 作 者。 经 统 计 得 出 核 心 作 者 共 计

31 位， 如 表 1 所 示。 其 中， 闫 寒 冰 发 文 数 量 最

多，罗秀玲、肖常磊、沈书生、钱扬义等是较早

关 注 该 领 域 研 究 的 核 心 作 者。31 位 作 者 的 文 章

共 计 71 篇， 占 样 本 文 献 29.6%。 因 此 教 师 教 育

数字化转型研究尚未形成核心作者群，未来需要

着力打造核心研究力量，持续推进研究进展 [10]。

表1 教师教育数字化转型研究核心作者发文情况

对作者合作情况进行分析发现，教师教育数

字化转型研究作者合作知识图谱共有 329 个节点

和 324 条连线，密度为 0.006。开展该领域研究

的作者数量较多，然而尚未形成明显的合作关系

网络。已有的合作研究主要围绕部分核心作者展

开，例如 ：闫寒冰、祝智庭与宫玲玲、单俊豪、

赵俊、魏非，吴林静与张思、刘清堂、张文霄、

张倩、张妮、范桂林，余胜泉与丁杰、马宁、陈

庚、刘俊生、刘静，任友群与何春、冯晓英、张

瑾、秦虎，李晓东与王鹤楠、刘玉屏。多为 2 ～ 5

位研究者合作开展研究，合作规模较小 ；核心作

者之间也尚未形成紧密的合作关系，研究的关联

性较弱。因此，教师教育数字化转型研究共同体

的建设仍需多方努力。

（四）机构分析
研究机构分析主要在于识别教师教育数字化

转型研究中成果较为丰富、影响较为显著的单位。

首先分析样本文献中的研究机构组成情况。由表

2 可知，教师教育数字化转型研究主要为师范院

校，机构主要为教育学部、教育学院、教育信息

技术院系等，呈现出鲜明的专业化特征。从学校

层面来看，成果数量位列前三位的是华东师范大

学（20 篇 ）、 华 中 师 范 大 学（20 篇 ）、 北 京 师 范

大学（13 篇）；从二级单位来看，北京师范大学

教师教育研究中心起到重要领军作用。上述三所

师范院校在教师教育数字化转型研究中发挥了中

流砥柱的作用，体现了较强的聚集性特征。

表2 教师教育数字化转型研究机构发文数量（前19位）

教师教育数字化转型研究机构合作知识图谱

共有 192 个节点、87 条连线，密度为 0.0047，涉

及该领域研究的机构较多而合作关系并不强。在

为数不多的合作关系中，包括两种类型 ：一是同

一学校内不同二级单位之间的合作，例如东北师
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范大学教育学部、教师教育研究院、生命科学学

院、地理科学学院 ；二是不同院校教育院系或研

究机构之间的合作，例如北京师范大学教师教育

研究中心与西南大学教师教育学院、华东师范大

学教育学部等。因此，教师教育数字化转型研究

有待形成更紧密、更广泛的机构合作网络。

四、教师教育数字化转型研究重点萃取
关键词是研究内容的集中体现，基于关键词

对教师教育数字化转型研究中关联性较强、数量

较多的主题进行分析，可以得出 20 世纪以来该领

域的研究重点。

（一）关键词共现分析中的重点议题
在教师教育数字化转型研究关键词共现分析

图 谱 中， 共 有 240 个 节 点、299 条 连 线， 密 度 为

0.0104，如图 3 所示。节点最大的关键词是“教师

教育”，出现 30 次 ；“教师”“数字素养”“数字化”

等是节点较大的关键词，出现频次均在 10 次以上。

这些关键词反映了该领域研究的核心议题。从关

键词中心性指标来看，“教师教育”的中心性为

0.26，是该图谱中最核心的节点 ；“教师”（0.24）

与“数字化”（0.13）分别是第二大和第三大节点。

这三大关键词成为关联该领域研究的枢纽。

结合关键词共现图谱与高频关键词统计（见

表 3），可以看到教师教育数字化转型研究围绕教

图3 教师教育数字化转型研究关键词共现知识图谱

师队伍建设展开，聚焦数字时代教师的数字素养

发展 ；从师范生的职前教育到正式执教后的在职

培训，都得到了研究者的关注 ；对乡村教师在教

育数字化转型中的处境也给予了一定关心。同时，

研究者趋于在我国建设教育强国的重要背景下审

视教师教育的发展，并基于技术从信息化到智能

化的迭代主动谋求教师教育转型的适应性变革。

表3 教师教育数字化转型研究高频关键词（前10个）

（二）关键词聚类分析中的重点议题
在教师教育数字化转型研究关键词聚类分析

图 谱 中， 聚 类 模 块 值 Q 为 0.8302， 大 于 标 准 值

0.3，因此该图谱聚类结构显著 ；聚类平均轮廓值

S 为 0.9421， 大 于 标 准 值 0.7， 因 此 该 聚 类 轮 廓

清晰，聚类结果可信。该图谱共有 240 个节点、

299 条连线、44 个聚类群，考虑到聚类数量较多，

为呈现重点聚类结果，选择显示较为集中的聚类

群，详见图 4。我国教师教育数字化转型研究紧

扣教师教育（#0），形成了基础教育（#1）、数字

图4 教师教育数字化转型研究关键词聚类知识图谱
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素养（#2）、数字化（#4）、人工智能（#5）等聚

类群。其中，聚类序号数字越小表示该聚类包含

的关键词数量越多。

统计各聚类群所包含的关键词，形成教师教

育数字化转型研究关键词聚类表，详见表 4。结

合图表可见，在不同聚类群中出现了多个相似的

关键词，例如“发展”“策略”，说明学者们从不

同角度对数字化转型中的教师教育展开研究，着

重关注“数字素养”“专业发展”等议题。图谱中

数字时代（＃ 7）、质量保障（＃ 6，距离较远未

纳入）等与其他聚类群联系较少，是相对独立的

聚类群。这两类研究中，前者主要探讨数字时代

教师的能力，例如教学能力、数字胜任力 [11-12] 等，

后者则关注课程教学质量。

表4 教师教育数字化研究关键词聚类

（三）关键词时间线分析中的重点议题
在上述分析的基础上，通过关键词时间线分

析进一步呈现教师教育数字化转型研究领域中各

聚类文献的发展进程，更为细致地刻画关键词演

化趋势。

由教师教育数字化转型研究关键词时间线图

谱（图 5）可见，以“信息技术”为基点的“基

础教育”与以“教育技术”为基点的“人工智能”

聚 类 群 均 滥 觞 于 2002 年， 相 关 研 究 持 续 至 今。

前者在 2010 年后成为教师教育研究的重要方向，

2020 年后向“智慧教育”“在线教学”等主题演

化 ；后者则在发端之初就与高等教育研究紧密关

联，2020 年后着眼于在教育变革视角下探讨“人

工智能”时代中的“教师角色”及“教师发展”。

图5 教师教育数字化转型研究关键词时间线图谱

“数字化”聚类群始于 2004 年左右，研究主

题涉及教学资源建设、教师培养模式、数据素养

课程等。“教师教育”与“教师”聚类群均大致自

2009 年起成为重要研究议题，前者在 2020 年后

趋于关注全球化背景下的教师政策、职业教育师

资以及教育强国建设中的高质量教师培养 ；后者

经历了从教师的“虚拟生存”到“数字素养”的

主题演化，近年来乡村教师群体逐渐走进该聚类

群的视域。

（四）重点议题文献归纳
在关键词共现分析、聚类分析和时间线分析

的基础上，进一步对样本文献进行归纳，梳理出

我国教师教育数字化转型研究的重点议题 ：教师

队伍建设研究、教师素养与能力研究、职业教育

教师研究、教师教育者研究。

1. 教师队伍建设研究。其一，教师教育顶层

设计研究。主要探讨在工业革命、全球化和现代

化等时代变革因素影响下，我国教师教育应当如

何应对，并着力构建具有中国特色的教师教育体

系，为建设教育强国夯基固本 [13]。教师队伍建设

是诸多学者关注的议题，现有研究主要从数字化

有助于教师队伍质量提升与数字化革命需要教师

队伍主动转型两个方向展开，并对乡村教师这一

相对弱势的教师群体给予了关照 [14-16]。其二，技

术驱动的教师教育变革研究。主要关注在信息化、

数字化、智能化乃至元宇宙等技术变迁进程中教
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师教育的特征演变与发展路向，以及数字化教学

资源、空间的运用 [17-19]。其三，国外教师教育经

验引介研究。目前我国研究者较为关注德国教师

教育的质量标准、数字化转型进程，以及美国教

师教育技术标准、在线课程设置等 [20]。

2. 教师素养与能力研究。其一，数字时代教

师角色研究。对教师角色的考量是进一步探讨数

字时代教师应当具备哪些素养、何种能力的前提。

研究者已从虚拟生存、数字劳动、教师之爱、教

师负担等多种角度阐释教师角色的新内涵 [21-22]。

其二，教师数字素养研究。基于技术演进，从信

息素养、信息技术素养到数字素养、数字风险素

养，研究者们对此进行内涵探析与现状调查，通

过模型建构、案例探究等方式为提升教师数字素

养提出建议 [23-25]。其三，教师数字能力研究。面

对新奇而风险未知的数字时代，在教师专业能力

整体框架研究的基础上，数字能力何以融入、何

以提升成为不可忽视的议题，并衍生出信息化能

力、教育技术能力、数字能力，以及数字胜任力

等研究节点 [26-27]。

3. 职业教育教师研究。职业教育教师领域的

研究主题分化与上述两大议题一脉相承，鉴于职

业教育在我国的独特意义，特此专论。主要包括

职业教育教师培养体系研究、职业教育教师专业

发展研究、职业教育教师数字胜任力与数字素养

研究 [28-31]。该领域目前对国外相关研究的引介主

要为欧盟、OECD 等国际组织，以及英国、新加

坡等国家。

4. 教师教育者研究。首先是高等教育整体视

域中的教师教育者研究。高等师范院校是教师教

育的重镇，高等教育整体的嬗变深刻影响着教师

教育供给方的人才培养。该部分研究着重关注高

校师资队伍、高校教师专业发展、高校教师数字

能力与教育技术能力 [32-33]，以及高等学校的教学

转型、资源建设 [34-35]。其次是聚焦教师教育者的

研究，已有学者关注到教师教育者面对数字时代

同样欠缺认知与素养准备，可以借鉴美国教师教

育者信息素养标准等域外经验帮助教师主动迎接

人才培养挑战 [36-37]。

五、教师教育数字化转型研究前沿探赜
（一）关键词突现分析中的前沿议题

在关键词聚类分析基础上，进行关键词突变

分析，选择关键词突变阈值为 0.35，突变最小持

续时间阈值为 2，按照突现开始时间顺序排列，得

到教师教育数字化转型研究关键词突现表（表 5）。

表5 教师教育数字化研究关键词突现表

在上述阈值条件下，探测出“教学资源”“教

学模式”等 11 个突现词。从突现词演进态势来

看，我国教师教育数字化转型研究以提升教师教

学实践能力为基点，积极回应技术变革与数字革

命对教育发展提出的新要求，形成了层次丰富、

维度多元的研究格局。从突现强度来看，“教学模

式”强度最高（2.19），专业成长强度最低（1.19），

反映了数字化转型对教师课堂教学深刻而直观的

影 响。 从 突 现 时 间 来 看，“ 教 学 资 源 ”“ 应 用 研

究”“在线教育”等主题的研究持续时间相对较

长，其余主题的研究持续时间则相对较短，说明

我国教师教育数字化转型研究在密切关照教师工

作实践、注重促进教师专业能力发展的同时具有

较为显著的时效性。

（二）前沿议题文献归纳
在关键词突现分析结果的基础上，进一步对
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样本文献进行归纳，梳理出我国教师教育数字化

转型研究的前言议题 ：时代底色、人才储备、教

师成长、教学改进。

擦亮教师教育的时代底色——数字革命。从

信息化撬动教育革命开始，数字化成为全球教育

在现代化发展道路上新的航标 [38]。尽管生成式人

工智能的诞生给教育领域带来了神秘的冲击，但

对智慧、公平、可持续的向往是教育、教育者不

变的底色 [39-40]。

巩固教师教育的人才储备——师范生。一是

对师范生培养模式的探讨，已有研究主要从物理、

化学、生物等具体学科的师资培养切入，探索如

何改进数字时代的师范生培养。二是师范生具体

能力的塑造，多着墨于师范生的教育技术能力、

数字胜任力和教学能力 [41]。

把握教师教育的目标指向——教师成长。一

是关注教师自主成长，涵盖宏观成长环境与微观

自主学习，探讨移动学习、合作学习等对教师成

长的价值 [42]。二是优化教师培训供给，通过完善培

训资源、培训路径等措施促进教师有效成长 [43-44]。

聚焦教师教育的中心工作——教学改进。一

是建设教学资源，通过调研反馈加强智慧教育平

台资源建设，并借助数字技术共享教学资源。二

是审视教学过程，剖析教师面对数字化教学的知

识风险、情感适应等困境，通过教学行为分析帮

助教师改善师生互动、优化资源运用，促进教育

教学素养提升 [45]。三是赋能教学评价，探索数字

化技术如何帮助教师开展有意义的教学评价，从

而提升教学质量 [46]。

六、研究结论与建议
基于上述对样本文献的文献计量考察与知识

图谱分析，并结合重点议题与前沿议题梳理，可

以看到我国教师教育数字化转型研究已取得丰富

成果，但也存在明显不足。

在成果方面，一是注重政策引领与部署，我

国政府高度重视教师队伍的数字化转型，先后颁

布了《教师数字素养》等行业标准，为教师教育

数字化提供了方向和框架 [47] ；二是注重理论与实

践结合，研究者不仅对教师教育数字化的内涵、

框架和路径等进行了多维度探讨，更注重在教育

教学实践中探索数字化技术应用，积极推动智慧

教育平台、虚拟现实设备在真实教学场景中的融

合等 ；三是强调重塑教师角色，着手刻画数字时

代中教师的新角色，以及数字素养与能力作为教

师专业发展的关键要素，从而推动教师教学理念

和方法的革新。

在不足方面，一是深度与广度不足，尽管国

内研究领域持续拓展，但与发达国家相比，我国

在教师教育数字化转型方面的研究仍相对滞后，

且研究的深度和广度有待加强 ；二是合作与交流

不足，目前我国教师教育数字化转型研究中研究

机构、作者之间的合作较少，学术交流和合作气

氛较为薄弱，需要形成更加紧密的研究网络和合

作机制 ；三是应用与融合不足，如何将数字技术

有效融入教学实践、构建沉浸式数字化课堂以提

升教师和学生的数字技能，仍然是一个挑战 [48]。

因此，为推动我国教师教育数字化转型的深

入发展，首先应加强合作研究机制，通过国内协

同与国际交流整合学术资源，凝聚研究力量，加

强教师教育数字化的系统性与创新性研究，为推

进教育数字化整体布局提供坚实支撑。其次要深

化实践应用，将理论研究与教师教育实践更紧密

地结合，积极探索数字化技术在学校与课堂中的

多元化应用场景，推动其有效落地并深度融入教

与学的全过程，从而培育数字时代所必需的核心

素养。同时要关注教师发展，提供更丰富、更精

准且灵活的技能培训和资源支持，帮助教师适应

数字化教学，有效纾解技术应用带来的负担，使

数字技术成为扩展教师育人时空的有力支撑。最

后要锚定教育公平，立足于利用数字化手段促进

教育资源均衡分配，特别是城乡资源互联互通，

发挥各自比较优势，从而扎实推进教育强国建设。
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